
★★ 健康宣言 ★★
私たちアイ・ユー・ケイは、企業の成長とともに従業員がいきいきと活躍できる企業を目指し、
健康経営に積極的に取り組むことを宣言します。

（1）従業員の健康を重要な経営資源と捉え、安全と心身の健康を最優先する職場づくりに取り組み、
創造性や生産性の高い職場環境を実現し、企業の持続可能な成長基盤を構築していきます。

（2）企業と従業員が一体となって健康づくりを推進していきます。

代表取締役社長 熊野 祥一

★★ 健康経営推進のための組織体制 ★★
経営層の健康経営方針を受け、総務人事部を中心に、TISインテックグループ健康保険組合、産業医、
各部門・地域、安全衛生委員会が組織的に計画を策定、推進し、従業員の健康保持、増進につなげます。
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